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◆◆ 2013年6月開催株主総会における主要議案の付議・賛否状況

本年6月に株主総会を開催したTOPIX（東証第一部上場）銘柄のうち7月3日までに臨時報告書を提出した1,317社

の議案付議状況と、平均公表賛成率（単純平均）等を整理しました。

付議率： 最も付議率が高い議案は取締役選任議案で、付議率は9割を超えています。（ちなみに3月決算の

TOPIX銘柄の約67％が取締役を毎年改選しています）。 それに次ぐのが、剰余金処分議案で7割台となっていTOPIX銘柄の約67％が取締役を毎年改選しています）。 それに次ぐのが、剰余金処分議案で7割台となってい

ます。 役員退職慰労金支給議案については、173社（付議率13.14%）と年々減少しており、役員退職慰労金制度

廃止の増加傾向を反映しています。 買収防衛策の付議は10％程度にとどまりました。

賛成率： 賛成率が伸び悩んだ議案は、昨年同様買収防衛策と役員退職慰労金支給議案で、それぞれ7割台、8

割台に留まりました。 買収防衛策については賛成率の低下傾向が続いています。

取締役選任議案については、議決権行使助言会社のＩＳＳが、新方針適用により社外取締役未選任企業の経営

トップ（会長・社長）の再選に反対を推奨した影響などが、トップ再選の賛成率低下につながった事例がありましたトッ （会長 社長） 再選に反対を推奨 た影響などが、トッ 再選 賛成率低下に なが た事例がありま た

が、取締役選任全体の賛成率の単純平均は微減にとどまりました。 前年比の賛成率低下幅が最大であったの

は監査役選任議案で、特に機関投資家が社外監査役の独立性についてより厳格に評価した影響が見受けられ

ます。

今後、各議案について注目点等をご報告致します。

社数 議案数 付議率 候補者 平均公表 平均公表議案

2013年6月 前年比増減

（社） （議案） （％） （名） 賛成率（％） 賛成率（％）

剰余金処分 946 947 71.83 97.05 ▲ 0.00

定款変更 380 387 28.85 96.95 0.33

取締役選任 1,224 92.94 10,204 94.98 ▲ 0.11

監査役選任 709 53 83 1 108 91 41 ▲ 1 44監査役選任 709 53.83 1,108 91.41 ▲ 1.44

補欠監査役選任 355 26.96 402 94.07 0.97

役員賞与 168 168 12.76 95.99 0.38

報酬額の決定・変更 63 64 4.78 95.44 1.29

ト クオプシ 発行ストックオプション発行 88 97 6.68 92.47 0.47

役員退職慰労金支給 173 181 13.14 88.14 2.44

自社株買い 7 7 0.53 96.41 3.00

買収防衛策 133 133 10.10 76.04 ▲ 0.89
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※ 臨時報告書を基にJSS作成

株主提案 16 115 1.21 10.44 ▲ 0.45


